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河北唐山海港经济开发区人民检察院编制 

 



 

深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，深入贯彻党

的路线方针和决策部署，坚持党对检察工作的绝对领导，坚决维

护习近平总书记的核心地位，坚决维护党中央权威和集中统一领

导;贯彻落实检察工作方针、总体规划、研究制定检察工作计划

并组织实施;对管辖的各类刑事案件依法审查批准逮捕、决定逮

捕、提起公诉。对应由本院承办的刑事、民事、行政诉讼活动及

刑事、民事、行政裁决和裁定等生效法律文书执行进行法律监督。

承办的提起公益诉讼工作。核准追诉案件，审查是否上诉。对本

院承办的对社区矫正等执行活动的进行法律监督并受理向本院

的控告申诉。通过开展各项检察业务，促进检察职能充分履行，

达到提高案件办理质效，推动四大检察工作全面协调充分发展的

效果。通过公信力测评、检察宣传、检务督查等工作的开展，达

到提高检察机关司法公信力的效果。通过检察业务装备建设，保

证纪检监察、检务督察、刑事检察、民事检察、行政检察、公益

诉讼等各项业务装备配备齐全，提高案件办理质效。保障检察业

务装备配备，充分履行检察职能，保障四大检察业务全面协调充

分发展。 

 

（一）绩效目标：依法审查批准逮捕、决定逮捕、提起公诉

及刑事判决、裁定等生效法律文书执行的法律监督工作。 

绩效指标：捕诉案件办结率≥80%，办理上级院交办、督办、



指定管辖案办结率≥90%。 

（二）绩效目标：依法承办民事、行政、公益诉讼案件及民

事、行政、公益诉讼判决、裁定等生效法律文书执行的法律监督

工作。 

绩效指标：民事、行政、公益诉讼案件办结率≥80%。 

（三）绩效目标：依法律对直接受理的刑事案件行使侦查权。 

绩效指标：直接侦查案件办结率≥80%。 

（四）绩效目标：依法承办对看守所等执法活动的法律监督

工作。 

绩效指标：刑事执行案件审查办结率≥80%。 

（五）绩效目标：通过开展各项检察业务，促进检察职能充

分履行，达到提高案件办理质效，推动四大检察工作全面协调充

分发展的效果。  

（六）绩效指标：受理案件数达到 280 件以上，案件结案

率达到 100%，出庭意见采纳率达到 90%以上，当事人对民事诉

讼案件满意度达到 90%以上等。 

（六）绩效目标：年度人员经费及时足额发放，保障财政供

养人员正常工作和生活需要。 

绩效指标：确保在岗在编人员出勤率在 98%、机关工作人员

尽职尽责率和工资发放准确率达到 100%、单位财政供养人员满

意度达到 98%。 

（七）绩效目标：合理安排财政资金支出计划，遵循单位财



务规章制度，在预算内按进度支出；保障机关正常运转，服务于

机关全年目标任务  

绩效指标：工作日保障单位运转 8小时以上，正常运转事项

及时率达到 98%以上。

（1）、深入推进检察业务工作，正确履行各项检察职能依

法履行侦监、起诉等职能，维护社会稳定；依法打击破坏生态环

境犯罪，加强环境资源司法保护；切实履行法律监督职能，维护

司法公正。  

（2）、深入推进执法规范化建设，提升检察公信力要深入

推进规范司法行为专项整治工作，要提高案件管理和监督制约机 

制建设，要进一步加强检务公开工作。   

（3）、深入推进检察队伍建设，努力建设高素质法治专门

队伍要继续深入推进纪律作风建设，要重点加强素能建设，要进

一步解放思想，提高开拓创新能力。 

（4）、深入推进科技强检，服务办案工作要加强硬件建设，

以科技化、信息化推动检察工作智能化，要加强人才培养和储备，

加强检察技术人员的培训。 

 

 

 

 



项目 

编码 
2040401001 预算项目名称 长期聘用人员工资和社会保障缴费 

项目资金

主要用途 
预算数 42.2 万元。其中：财政资金 42.2 元。主要用于长期聘用人员工资和社会保障缴费。 

资金支出

计划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效 

目标 
保证长期聘用人员经费及时足额发放，保障财政供养人员正常工作和生活需要 

一级 

指标 
二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 

指标值确

定依据 

产出 

指标  

数量指标 
聘用人员数 

量 
聘用人员数量 3 人 

根据管委

会研究决

定 

质量指标 
工资发放精 

准性 

工资发放人员范围的精准性和发放数据的

准确性 
100% 

根据管委

会研究决

定 

时效指标 
工作任务完 

成及时率 
工作任务完成及时率 100% 

根据管委

会研究决

定 

成本指标 

项目实际支 

出是否控制 

在预算内 

项目实际支出是否控制在预算内 42.2 万元 

根据管委

会研究决

定 

效果 

指标 

经济效益

指标 
项目实现功能 项目实现功能 ≥95% 

年 度 工 作

计划 

社会效益

指标 
依法履职尽责 依法履职尽责 ≥95% 

年度工作

计划 

生态效益

指标 
生态可持续 生态可持续 ≥95% 

年度工作

计划 

可持续性

影响 
维护社会稳定 维护社会稳定 ≥95% 

年度工作

计划 

满意度指

标 

服务对象

满意度指

标 

被服务对象

满意 
被服务对象满意 ≥95% 

收益对象

满意 



 

 

项目 

编码 
2040401002 预算项目名称 补充办案经费 

项目资金

主要用途 
预算数 30 万元。其中：财政资金 30 万元。主要用于日常办案办公经费。 

资金支出

计划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效 

目标 

合理使用资金，购买专业办案工具，提供先进技术支持，为执法办案提供有力保障，使执

法办案速度加快，质量进一步提升。 

一级 

指标 
二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 

指标值确

定依据 

产出 

指标  

数量指标 经费使用人数 使用经费总人数 34 人 
全院工作

人员 

质量指标 正常运转 办公设备正常运行天数 ≥95% 
年度工作

计划 

时效指标 
经费支出符合

全年进度 
经费支出符合全年进度 ≥95% 

年度工作

计划 

成本指标 成本控制数 经费控制在预算范围内 ≥95% 
年度工作

计划 

效果 

指标 

经济效益

指标 
项目实现功能 项目实现功能 ≥95% 

年度工作

计划 

社会效益

指标 
提升办案效率 提升工作人员办案效率 显著提升 

年度工作

计划 

生态效益

指标 
生态可持续 生态可持续 ≥95% 

年度工作

计划 

可持续性

影响 
维护社会稳定 维护社会稳定 ≥95% 

年度工作

计划 

满意度指

标 

服务对象

满意度指

标 

干警满意度 机关单位工作人员满意度 ≥95% 问卷调查 



 

项目 

编码 
2040401003 预算项目名称 劳务派遣人员经费 

项目资金

主要用途 
预算数 98 万元。其中：财政资金 98 万元。主要用于劳务派遣人员工作发放。 

资金支出

计划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效 

目标 
保障劳务派遣人员工资、保险支出，保障日常工作正常运转。 

一级 

指标 
二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 

指标值确

定依据 

产出 

指标  

数量指标 
劳务派遣人员

数量 
劳务派遣人员数量 15 人 

劳务派遣

人员数量 

质量指标 
工资发放、社

保缴纳准确率 
工资发放、社保缴纳准确率 100% 

年度工作

计划 

时效指标 支付及时率 支付及时率 100% 
年度工作

计划 

成本指标 控制预算数 经费控制在预算范围内 98 万 
年度工作

计划 

效果 

指标 

经济效益

指标 

按照预算标准

完成 
按照管委会工资标准 100% 

年度工作

计划 

社会效益

指标 

保持工作稳 

定、持续开展 
有效保证业务工作顺利开展 顺利开展 

年度工作

计划 

生态效益

指标 
生态可持续 生态可持续 ≥95% 

年度工作

计划 

可持续性

影响 

业务工作可持

续性 
保障日常工作有序运转 长期有效 

年度工作

计划 

满意度指

标 

服务对象

满意度指

标 

劳务派遣人

员满意度 
劳务派遣人员满意度 ≥95% 问卷调查 


