
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

唐山海港经济开发区王滩托管学校编制 



一、总体绩效目标 

我单位根据管委会工作部署，结合本部门年度工作计划，

针对主要职责、重点工作，制定如下绩效目标：贯彻执行国家

财政、税收、财务、会计管理的各项法律法规，结合预算、决

算和管理制度，不断调整和优化财政支出结构，保证重点支

出，严格规范编制预算，提高预算资金分配、支付和使用过程

中的规范和合理性，切实做好我单位预算工作。 

二、分项绩效目标 

（一）落实法律、法规和制度 

绩效目标：严格落实法律、法规和制度要求。 

绩效指标：全单位所有行政行为主体、职权、事实、程序

合法率 100%。 

（二）教职工人员经费 

绩效目标：做好教职工人员经费发放保障工作。 

绩效指标：全部门所有行政行为主体、职权、事实、程序

合法率 100% 

（三）日常公用经费支出事项 

绩效目标：做好日常公用经费支出事项保障工作。 

绩效指标：提高日常公用经费预算支出率，保障单位教育

教学工作的正常开展。 

（四）加强国有资产监管 

绩效目标：做好国有资产监督和管理。 



绩效指标：监督单位资产配置、使用、处置等事项，促进

国有企业资产保值增值。 

（五）依法公开财政信息 

绩效目标：及时公开财政信息。 

绩效指标：严格按照时间节点做好政策、法规、预算、决

算等财政事项的公开工作，打造“阳光财政”。 

（六）全面推进预算绩效管理 

绩效目标：持续做好预算绩效管理工作。 

绩效指标：所有预算项目全部纳入预算绩效管理。 

三、目标规划及保障措施 

（一）完善制度建设。制定完善预算绩效管理制度、资金

管理办法、工作保障制度等，为全年预算绩效目标的实现奠定

制度基础。 

（二）加强绩效运行监控。按要求开展绩效运行监控，发

现问题及时采取措施，确保绩效目标如期保质实现。 

（三）做好绩效自评。按要求开展上年度部门预算绩效评

价工作，对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，

提高财政资金使用效益。 

（四）规范财务资产管理。完善财务管理制度，严格审批

程序，加强固定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合

理，物尽其用。 

（五）加强内部监督。加强内部监督制度建设，对绩效运



行情况、重大支出决策、对外投资、资产处置及其他重要经济

业务事项的决策和执行进行督导，对会计资料进行内部审计，

并配合做好审计、财政监督等外部监督工作，确保财政资金安

全有效。 

（六）加强宣传培训调研。加强人员培训，提高本部门职

工业务素质；加强调研，提出优化财政资金配置、提高资金使

用效益的意见；加大宣传力度，强化预算绩效管理意识，促进

预算绩效管理水平进一步提升。 

（七）加强预算执行管理。牢固树立过“紧日子”思想，

坚持厉行节约，压减支出，统筹资金用于做好“六稳”、“六

保”工作。强化部门支出责任，确保各项重点支出及时高效。 

（八）加大预算公开透明力度。进一步加强预算公开，规

范预、决算公开操作规程，严格落实公开要求，主动接受人大

和社会监督，提高财政政策资金使用管理透明度。 

    （九）大力推进党风廉政建设。认真落实党风廉政建设主

体责任，切实履行“一岗双责”。加强财政廉政风险控制，抓好

财政内控制度落实，狠抓重点领域、关键岗位和重要环节，做

到早发现、早提醒、早纠正。做到严于律己，自觉筑牢反腐倡

廉思想防线。 

 

 

 



项目 

编码 
160021001 预算项目名称 办公取暖 

项目资金

主要用途 
预算数 5 万元。其中：财政资金 5 万元。主要用于保障学校正常供暖。 

资金支出

计划

（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

0% 0% 0% 100% 

绩效 

目标 
提供良好的学习环境，保证学校教学正常运行。 

一级 

指标 
二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 

指标值确

定依据 

产出 

指标  

数量指标 学校数量 1 100% 
2024 年学

校数量 

质量指标 供暖质量 合格 100% 

唐山市供

热管理办

法 

时效指标 供暖期间 2024-2025 年供暖季 100% 

唐山市供

热管理办

法 

成本指标 办公取暖 5 万 100% 
2024 年单

位预算 

效果 

指标 

经济效益

指标 
资金到位率 资金到位率 100% 专款专用 

社会效益

指标 

为师生提供良

好的学习工作

环境 

良好 100% 
服务对象

反馈意见 

生态效益

指标 

校园生态环境

进一步改善 
改善 100% 

2024 年单

位预算 

可持续性

影响 

提升学校办学

基础条件，促

进学校健康发

展 

可持续 100% 

2024 年单

位预算唐

山市供热

管理办法 

满意度指

标 

服务对象

满意度指

标 

师生对学校满

意率 
满意 100% 问卷调查 



 

项目 

编码 
160021002 预算项目名称 托管学校电费 

项目资金

主要用途 
预算数 20 万元。其中：财政资金 20 万元。主要用于保障学校正常供暖。 

资金支出

计划

（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

0% 0% 0% 100% 

绩效 

目标 
提供良好的学习环境，保证学校教学正常运行。 

一级 

指标 
二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 

指标值确

定依据 

产出 

指标  

数量指标 学校数量 12 100% 

2024 年托

管学校数

量 

质量指标 用电质量 合格 100% 
保证学校

用电服务 

时效指标 用电期间 1 年 100% 
2024 年用

电 

成本指标 电费 20 万 100% 
2024 年单

位预算 

效果 

指标 

经济效益

指标 
资金到位率 资金到位率 100% 专款专用 

社会效益

指标 

为师生提供良

好的学习工作

环境 

良好 100% 
服务对象

反馈 

生态效益

指标 

校园生态环境

进一步改善 
改善 100% 

保护生态

环境 

可持续性

影响 

提升学校办学

基础条件，促

进学校健康发

展 

可持续 100% 
可持续发

展原则 

满意度指

标 

服务对象

满意度指

标 

师生对学校满

意率 
满意 100% 问卷调查 



 

项目 

编码 
160021003 预算项目名称 劳务费 

项目资金

主要用途 
预算数 72 万元。其中：财政资金 72 万元。主要用于保障学校正常运行。 

资金支出

计划

（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

25% 50% 75% 100% 

绩效 

目标 
用于派遣人员工资。 

一级 

指标 
二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 

指标值确

定依据 

产出 

指标  

数量指标 人员数量 11 人 100% 

2024 年派

遣人员数

量 

质量指标 发放质量 足额发放 100% 

保证工资

按规定发

放 

时效指标 月份 1-12 月工资 100% 
2024 年全

年工资 

成本指标 工资金额 72 万 100% 
2024 年单

位预算 

效果 

指标 

经济效益

指标 
资金到位率 资金到位率 100% 专款专用 

社会效益

指标 

为师生提供良

好的学习工作

环境 

良好 100% 
服务对象

反馈 

生态效益

指标 

校园生态环境

进一步改善 
改善 100% 

保护生态

环境 

可持续性

影响 

提升学校办学

基础条件，促

进学校健康发

展 

可持续 100% 
可持续发

展原则 

满意度指

标 

服务对象

满意度指

标 

师生对学校满

意率 
满意 100% 问卷调查 


